INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA GIURGIU

Nr. 3176/19.04.2023
ANUNT

examen promovare in grad profesional

in conformitate- Cukprevederlle art. 617 alin.(2) si al art. 618 alin. (22) din 0.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarlle ulterioare, coroborat cu prevederile
H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea ‘si dezvoltarea carierei
functionarilor publ1c1 cu modificarile si completarile ulterioare, Inspectoratul Teritorial de Munca
G1urg1u organizeaza la sediul institutiei din Giurgiu, b-dul CFR, bloc 111, sc C, parter+mezanin ,
examen de promovare in grad profes1onal imediat superior celui detmut pentru urmatoarea functie
publica de executie:

Functia pubhca Consilier Achizitii Publice, clasa |, grad profesional detinut - Asistent
Compartimentul-Economic, Achizitii Publ1ce Administrativ, Grad profesmnal dupa promovare -
Principal, avand durata normala a timpului de 8 ore/zi, 40 de ore pe saptamana.

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 479 alin. (1), cu
exceptia literei b), din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterloare respectiv:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza ;

b) sa fi obtinut cel putin calificativul -,,bine” - la evaluarea performantelor profesionale
individuale in ultimii 2 ani de activitate ;

c) sa nu aiba o sanctiune disciplinara nerad1até in conditiile Codului administrativ.

Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul Inspectoratului Teritorial de Munci
Giurgiu, de catre candidati in termen de 20 de zile de la data publicérii anuntului, respectiv in
perioada 19.04.2023 - 08. 05. 2023, inclusiv si contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere;
b) cople de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartlmentul resurse umane
n vederea atestarii vechimii in gradul profeswnal din care promoveaza;

C) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani de activitate;

d) adeverinta eliberata de compart1mentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei

dlsc1pl1nare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost
aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost rad1ata

Copiile de pe actele de mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs,

CALENDARUL DE DESFASURARE A EXAMENULUI/CONCURSULUI;

1. Proba scrisa, in data de 24.05.2023 , ora 09.00 la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca
Giurgiu;

2. Proba interviu, in maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul
institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisa minimum 50 puncte.



BIBLIOGRAFIE

1.Constitutia Romaniei republicata;

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernutui nr.57/2019 Codul Administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare, titlul | si titlul Il ale partii a VI-a Statutul functionarilor publici;

3.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd cu modificdrile si completarile ulterioare,

4.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, republicata ,cu
modificarile si completarile ulterioare;

5.Legea 108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6.Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare;

7.Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractelor de achizitii publice/acordurilor cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publi¢é cu modificarile si completarile ulterioare.

TEMATICA :

1. Constitutia Romaniei republicata

- Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale - Titlul 1.
2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 Codul Administrativ, cu modificirile
si completarile ulterioare, titlul I si titlul Il ale partii a Vi-a Statutul functionarilor
publici, .

- Drepturile functionarilor publici; Indatoririle functionarilor publici - Capitolul
V, Sectiunea 1 si 2.
3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata cu modificarile si completarile ulterioare

- Capitolul Il Sectiunea Il - Accesul la serviciile publice administrative si
juridice, de sanatate, la alte servicii, bunuri si facilitati.
4., Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, republicata ,cu
modificarile si completarile ulterioare

- Capitolul Il - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii.
5. Legea 108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare

- Capitolul Il - Obiectivele si atributiile Inspectiei Muncii.
6. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice cu modificirile si completarile ulterioare

- Capitolul | sectiunea a 4-a paragraful 1 Praguri

- Capitolul Il Reguli generale de participare si desfasurare a procedurilor de atribuire

- Capitolul lll Modalitatile de atribuire.
7. Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achizitii publice/acordurilor cadru

din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile
ulterioare.

- Capitolul Ill, Sectiunea 1, Achizitia directa
- Capitolul Il, Sectiunea a 4-a Documentatia de atribuire.

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0246/218754 sau la sediul institutiei din
Giurgiu, b-dul CFR, bloc 111, sc C, parter+mezanin .

Afisat in data de 19 aprilie 2023, la sediul si pe pagina de internet a Inspectoratului Teritorial
de Munca Giurgiu.

B-dul CFR, bl. 111, sc. C, Parter+ Mezanin, Giurgiu, jud. Giurgiu
Tel.: +4 0246 21 87 54; +4 0246 21 67 47, fax: +4 0246 21 67 89;
itmgiurgiu@itmgiurgiu.ro

www.itmgiurgiu.ro



