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INSPECŢIA MUNCII

Inspectoratul Teritorial de Muncă al judeţului Giurgiu

OPERATOR DE DATE CU CARACTER PERSONAL NR. 3690
Nr.13368/10.07.2009
RAPORTUL DE ACTIVITATE AL ITM GIURGIU PRIVIND ACTIVITATEA DESFASURATA IN SEMESTRUL I 2009 

IN DOMENIUL EVIDENTEI MUNCII
Structura de personal a serviciului evidenta 

Activitatea serviciului I.A.A.D.R.E.M.E.M. din cadrul ITM GIURGIU se desfasoara cu un efectiv de personal de 9 persoane, din care 6 functionari publici  si 3 referenti personal contractual.

Organizarea activitatii Serviciului Indrumare Angajatori si Angajati in Domeniul Relatiilor de Munca si al Evidentei Muncii
Modul de organizare:

Ghiseu primire – predare documnete, 2 persoane zilnic prin rotatie, pentru: 

· inregistrare angajatori,

· inregistrare contracte individuale de munca

· primire si inregistrare state de plata

· primire documente privind executarea, modificarea, suspendarea si  incetarea    contractelor individuale de munca. 
Pentru fluidizarea activitatii persoana desemnata sa primeasca si sa inregistreze declaratii fiscale lunare pentru comision, face si serviciul de predare-primire documente, fara a ingreuna inregistrarea declaratiilor. 
Situatia agentilor economici aflati in evidenta: 
La data de 30.06.2009 in evidenta ITM Giurgiu se afla un numar de 7269 agenti economici, din care 4646 activi, avand la sfarsitul semestrului I urmatoarele tipuri de angajatori activi: 
· 4237 societati comerciale cu capital privat,

· 212 persoane fizice,

· 192 asociatii, fundatii si organizatii sindicale.

· 4 intreprinderi individuale, 
· 1 asociatie cooperatista, 

Situatia societatilor pe care fiecare inspector/referent le are in partida: 

· evidenta informatizata a dosarelor pentru fiecare referent/inspector, nomenclator al societatilor listat si in format electronic,

· numarul de dosare in partida 850-1000, personalul contractual 600-800.

In primul semestru al anului 2009, in evidenta ITM Giurgiu s-au inregistrat un numar de 239 agenti economici, in timp ce 11 unitati economice au fost radiate din evidenta, in baza documentelor emise de Oficiul Registrului Comertului Giurgiu; angajatorii radiati au fost notificati serviciului F.C.A.P.A. dispunandu-se incheierea inspectiilor fiscale pentru stabilirea comisionului datorat.

Modul de acordare a aprobarilor pentru pastrarea si completarea carnetelor de munca de catre angajatori:
Aprobarea pentru pastrarea si completarea carnetelor de munca la sediul angajatorului s-a acordat dupa verificarea in prealabil a indeplinirii punctuale a prevederilor Decretului nr. 92/1976 si Ordinului 136/1976, aceste date fiind regasite in procesul verbal  de control efectuat de inspectorii de munca la sediul angajatorului.

Dintre cei 4646 agenti economici activi, 25 agenti economici au obtinut aprobare pentru pastrarea si completarea carnetelor de munca la sediul angajatorului, la 30.06.2009, ramanand in evidenta 24 angajatori cu numarul total de carnete de munca de 2708.  La 01.06.2009 SC CARNIG SA a depus carnetele de munca la ITM GIURGIU, intrucat contractul individual de munca a persoanei cu atributii de pastrare si inscriere in carnetelor de munca a incetat in urma intrarii in procedura de lichidare a unitatii.
	NR.
	DENUMIREA AGENTULUI ECONOMIC
	SEDIUL SOCIAL
	PERSOANA CU ATRIBUTII DE PASTRARE SI COMPLETARE IN CARNETELE DE MUNCA

	1
	SC AGROZOOTEHNICA SA MIHAILESTI
	Mihailesti
	DUMITRU MARIA ADRIANA

	2
	SC C.N.F. GIURGIU NAV SA
	Giurgiu
	CHIRICIOGLU LARISA ALEXANDRA

	3
	SC CENEK CONSTRUCT SRL
	Draganescu
	MIHAI MARIANA

	4
	SC CONSIG SA
	Giurgiu
	MARCIU CRISTINA CEZARA

	5
	SC PRIMA GAZ ROMANIA SRL 
	Giurgiu
	GIGIU MIHAELA

	6
	CAR PENSIONARI
	Giurgiu
	SLAV FLORENTINA 

	7
	SC CRIMBO GAS GIURGIU FILIALA GIURGIU
	Giurgiu
	GIGIU MIHAELA

	8
	SC CORSARUL ROSU IMPEX 93 SRL
	Bolintin 

Vale
	DRAGHICI GHEORGHE

	9
	SC DUNAPREF SA 
	Giurgiu
	STANISTEANU PETRONELA

	10
	SC ELECTROCONSTRUCTIA ELCO S.A. 
	Giurgiu
	CORTEL AURICA

	11
	SC EURO DISTRIBUTION SRL 
	Mihailesti
	BOGDAN GHERGHINA

	12
	SC EURO SECURITY SRL
	Mihailesti
	BOGDAN GHERGHINA

	13
	SC GIL SRL
	Giurgiu
	MARACINEANU STELIANA

	14
	SC GOLDEN CHICKEN SRL
	Draganescu
	BOGDAN GHERGHINA

	15
	SC ROMTRANS SA SUCURSALA GIURGIU
	Giurgiu
	ROSU PIA GEORGETA

	16
	SC ROTW GUARD SECURITY SRL
	Greaca
	ION IONEL DANIELA /  MANOLACHE VIOREL   /  BALOTA GRIGORE ALEXANDRU 

	17
	SC SCAEP GIURGIU PORT SA
	Giurgiu
	ENESCU DUMITRU

	18
	SC TEXIN SA
	Giurgiu
	MARACINEANU STELIANA

	19
	SC UCO TESATURA SRL
	Giurgiu
	STEFAN GEORGETA

	20
	SC VEL PITAR SA RM. VALCEA – P.L. GIURGIU
	Giurgiu
	LAZAR TUDORA

	21
	SC V.P. MAGASSSIN SA RM. VALCEA – P.L. GIURGIU
	Giurgiu
	LAZAR TUDORA

	22
	SC ZENIT SA
	Stanesti
	MARACINEANU STELIANA

	23
	SC AVICOLA MIHAILESTI SRL
	Mihailesti
	BOGDAN GHERGHINA

	24
	SC CRIMBO GAS SRL
	Giurgiu
	GIGIU MIHAELA


Contracte individuale de munca

In perioada 01.01.2009 – 30.06.2009 au fost inregistrate 5058 contracte individuale de munca, din care :

· 4675 norma intreaga     4144 durata nedeterminata

                                                     531 durata determinata
· 383 cu timp partial          332 durata nedeterminata
               de lucru                    51 durata determinata

avand un numar de 40272 contracte individuale de munca active la 30.06.2009.
Modul de verificare a legalitatii clauzelor contractelor individuale de munca, a deciziilor de incetare, actelor aditionale, precum si respectarea de catre angajatori a termenelor de inregistrare a acestora. 
La ghiseul de primire – predare documente al Serviciului I.A.A.D.R.M.E.M. din cadrul ITM Giurgiu sunt verificate documentele prezentate de angajatori in conformitate cu prevederile art.1 si 2 din Legea 130/1999 republicata, incalcarea acestor prevederi fiind adusa la cunostinta, verbal, serviciului Control relatii de munca pentru constatarea si solutionarea deficientelor.    

In perioada de referinta 35 de agenti economici au inregistrat contracte individuale de munca cu termen depasit, 5 dintre acestia fiind sanctionati contraventional de CIAAEM : SC ER & VE FOOD SRL, SC SILVTRANS SRL, SC LEON TRANS SRL, SC ACCORD’93 SRL, SC SULTANA SRL.
In semestrul I al anului 2009 angajatorii din evidenta ITM GIURGIU au inregistrat 5557 decizii de incetare a raporturilor de munca, un numar foarte mare in comparatie cu aceeasi perioada din anii precedenti, ponderea fiind reprezentata de deciziile de incetare pentru restrangerea activitatii agentilor economici prin disponibilizarea unui numar de 1296 persoane. 
In perioada de referinta au fost inregistrate la ITM GIURGIU notificari privind concedierea colectiva a angajatilor de catre urmatorii angajatori :

SC INCOGNITO SRL, TEATRUL VALAH GIURGIU, SC PETROM SA, SC M & V PLASTICS PROD SRL, SC CARNIG SA, SC XYLON SA, SC MC PROT GUARD SRL, SC EURO DISTRIBUTION SRL, SC CTR CONFECTII TEXTILE SRL, SC EXPRESCONSTRUCT ANK SRL, DIRECTIA SILVICA GIURGIU, SC NOVA FORCE SRL, fiind afectati un total de 605 salariati. 

La data de 30.06.2009 in evidenta ITM Giurgiu sunt 45 agenti economici care au incadrati in munca 139 salariati cetateni straini, dupa cum urmeaza : 
· 111 cetateni straini cu autorizatie de munca,
·   15 cetateni straini cu carte de rezidenta 

·   13 cetateni UE  
TABELUL NOMINAL PRIVIND CETATENII STRAINI DIN EVIDENTA ITM GIURGIU, DENUMIREA  ANGAJATORILOR SI TARA DE ORIGINE A SALARIATILOR 
SC GHE STUBEANU SRL - AKKUS OZGUR TAYLAN, (TURCIA)

SC FARINSAN SA -           YILMAZ NIHAT (TURCIA) 10.11.2008 

                                       BERBEROGLU MERT   

SC FARINSAN SA GIURGIU CIFTCI ALLAHVERDI (TURCIA) 

SC NESSLI SRL  -   KARAKOC SULEYMAN, (TURCIA)

                                       CELEP EFKAN, (TURCIA)

                                       DUNDAR MUHAREM, (TURCIA)

                                       UZUN SECKIM, (TURCIA)

                                       CELEP BEDIRHAN, (TURCIA)

                                       SOLMAZ DILAVER, (TURCIA)

                                       GULHAN HALIT (TURCIA)

                                       GULHAN GALIP (TURCIA)
                                       CILACI GOKER (TURCIA) 

                                       CALISKAN OSMAN (TURCIA) 

                                       KESKIN ABDULKADIR ERHAN (TURCIA) 

                                            CUNEYT ERBAS (TURCIA)

SC PAMARTEX TEXTIL SRL  -   AZTENI GIAN PAULO (ITALIA)                                                             

SC VOLUM COM IMPEX SRL - SIDDIK AYKOL (TURCIA)

SC FALCON ALUMINIU SRL - YAVUZ HASAN (TURCIA)

SC AVICOLA MIHAILESTI SRL – RIZKALLAH ELIAS, (LIBAN)

                                       NASSAR JOSEPH, (LIBAN)

SABU MELITTI FRANCIS (INDIA)
MOHA LAL SHARMA

THOTTKKAD RIJESH

KORATTIYIL SATHYAN

KULDIP KUMAR

JASWINDER SINGH

DHARMINDER SINGH

ARJAN DASS

SATINDEJIT KUMAR

THAKUR SUMIT

MEHAR SINGH

RANVIR SINGH

RAJINDER KUMAR

PRVESH KUMAR

SIVAKUMAR GURUVAYURAPPAN

PUVVATHOOR RATHEESH

VADAKKANOLI MOHAMMED ABDUL VAHID

NISAR KOCHIKKAPPARAMBIL SHAMSUDEEN

KAKKADIKKAL PRAMOD

NAMBRATH SABIN

SC SOLER INTERNATIONAL GROUP SRL – CHABROUNI YELI (SIRIA) 

SC EURO REAL ESTATE&STOC MARKET SRL – 

CHADY ABEL EL KHAURY,  (LIBAN)

SKAF TATIANA, (LIBAN)

SKAF GABRIELA; (LIBAN)

ROSACENA JHO ANNA (FILIPINE)

SC UCO TESATURA SRL –  RUYFFELAERE ANNE.(BELGIA)

                                          VLADIMIR LACHEVSKI (ULGARIA) 
SC ERCLASS SRL  - KONURMAN ASLAN (TURCIA) 
SC VESTAL TRADING SRL – ALI SEZGIM IBRAYAM (BULGARIA)

SC RONED INTERNATIONAL SRL – SANDERS HENRICUS Cornelius (OLANDA)

SC M & M RETAIL SRL – ICENOGLU SERKAN (TURCIA)

                                  YILMAZ RECEP (TURCIA)

SC AKMAR COM SRL - ALTINKAYNAK ISA (TURCIA)
                                          ALPASLAN GULHAN

                                          ARIK NASUF

                                          KOG ADEM

SC ALY TRADING IMPEX  - BARISKAN ARMAGAN (TURCIA) 

SC KUHNE + NAGEL SRL - PIERPAOLO SIRONI (ITALIA)
SC ALFA MED IMPEX SRL – SAHIN ERSEN (TURCIA)  

                                              UCAS MEHMET ZEKI  (TURCIA)  

SC PLAST LINES  SRL BEKTAS ALI EKBER (TURCIA)  

SC CRISLAND 4 CO SRL STEFAN LILIANA (GERMANIA) 
SC TRANSPORTER SRL PETROVIC BRANCO (SERBIA) 

SC BUTURUGARI SRL NARMAN OMER (TURCIA) 
SC TRUVA CATERING SRL ASLAN BOZAN (TURCIA) 

                                                  OLTAY MEHMET BULENT (TURCIA) 
                                                  GUNES MEHMET 

SC PEPCHO 08 SRL PECHEVA ANETA (BULGARIA) 

SC EURO DISTRIBUTION KALO MAHMOUD KHAL IL (LIBAN) 
                                                               IAMINE RABINE (LIBAN) 
SC ROAL JR KAYA UNSAL TURCIA 

SC KEYWASH GRUP SRL KEYWAN MAGHREB (IRAN) 

SC ZENITRAM SRL SANTIAGIO MARTINEZ (SPANIA) 
SC CONFRASILVAS COFRAJE SRL CARINA SOFIA FERNANDES DO SANTOS (PORTUGALIA)
SC AGNITA SRL BALUCIC MARJAN (SERBIA)  

SC EURO FEED SRL YOUSEF KACHKACH (LIBAN)
SC LA TARA SRL TIBON CENY (FILIPINE), 
SC ROMSTRADE SRL IOSIFIDIS GEORGIOS GRECIA + 47 PERSOANE din SRI LANKA
C.M.I DR.TASCHINA LUDMILA - SANDU ELENA (MOLDOVA)
SC MAGNETTI BUILDING - BONICOLINI PASQUALE (ITALIA)
SC ER & VE FOOD SRL ERALP BURHAN (TURCIA) 
SC OPTICAL EMA SRL – GHEORGHIEVA VALERIA (BULGARIA) 
SC MONDELI SRL – NEAGU ELENA (REP MOLDOVA)   

SC PINK PANTHER SRL – CATUNGA MARY ANN (FILIPINE).
                                   FERRER LOLITA (FILIPINE)
SC ARY MAR DEN SRL SIROTICH CARLOS MAURICIO (ITALIA) 

SC AMAPAN SRL WAAFA SAREM (SIRIA)
SC SERBEL IMPORT EXPORT SRL - RIZKALLAH ELIAS LIBAN

SC MOBISTAR PRODIMPEX SRL - SIMSEK MEHMET (TURCIA)   
                                                              KUZAKCI ERDINC (TURCIA) 

SC GITOUR SA - REDDAD MOHAMMED (MAROC)   

Carnete de munca

La sfarsitul semestrului I 2009, ITM GIURGIU are in evidenta un numar de 23023 carnete de munca, din care :

· 20315 carnete de munca pastrate si completate de ITM,  
·   2708 carnete de munca pastrate si completate de angajatori. 
In ultimele 6 luni ITM Giurgiu a intocmit 305 carnete de munca noi si a eliberat 708 adeverinte si alte documnete la solicitarea angajatorilor, executorilor bancari, executorilor judecatoresti, institutiilor publice.
Organizarea activitatilor de eliberare, verificare si certificare a adeverintelor de catre ITM: 

Serviciul I.A.A.D.R.M.E.M din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca al judetului Giurgiu, intocmeste si elibereaza in termen de 5 zile lucratoare de la data solicitarii, adeverinte privind : 
· numarul de salariati ai unitatii economice la data de ………….. 

· numarul de salariati ai unitatii economice si situatia comisionului de 0,75 % sau 0,25 % la data de…….. 

· numarul mediu scriptic de salariati in anul ………….

· numarul de salariati ai unitatii economice in ultimele 12 luni calendaristice,

· adeverinte de vechime pentru salariatii unitatilor economice radiate de la Oficiul      Registrului Comertului, pentru perioada cat s-au aflat in evidenta ITM Giurgiu.

Modul de eliberare a adeverintelor: inmanarea pe baza de semnatura solicitantului (in cazul adeverintelor supuse tarifarii inmanarea adeverintei se face dupa achitarea sumei prevazute in Ordinului MMFES nr.521/08.08.2001, cu modificarile ulterioare) 

        In cadrul serviciului I.A.A.D.R.M.E.M se certifica si elibereaza in termen de 5 zile   lucratoare de la data prezentarii, urmatoarele tipuri de adeverinte: 
· adeverinte de vechime, adeverinte privind sporurile de care au beneficiat salariatii agentilor economici aflati in evidenta ITM Giurgiu,

· adeverinte privind pregatirea profesionala a salariatilor incadrati la unitatile economice cu profil forestier, electric, activitatii de paza si ordine in vederea atestarii sau relicentierii.

Inscrierile in carnetele de munca se efectueaza in conformitate cu prevederile Ordinului 136/1976 pentru aprobarea metodologiei de intocmire, completare, pastrare si evidenta carnetului de munca.

Gradul de completare a carnetelor de munca este de 95 %, necompletarea carnetelor de munca la zi este cauzata de lipsa documentelor privind executarea, modificarea si incetarea contractului individual de munca precum si a numarului tot mai mare de lucrari pentru inscrierea in carnetele de munca a deciziilor de incetare a raporturilor de munca pentru salariatii unitatilor economice care si-au incetat activitatea ca urmare a dificultatilor ecnomice intampinate.
Angajatorii care nu au depus documentele necesare completarii carnetelor de munca sunt notificati pentru  solutionarea acestor probleme.

Verificarea modului in care angajatorii respecta prevederile H.G. nr.1768/2005 cu modificarile si completarile ulterioare – privind preluarea din carnetele de munca a datelor referitoare la perioadele de stagiu de cotizare realizat in sistemul public de pensii anterior datei de 01.04.2001.
Din totalul de 17.000 prognozat la 30.11.2008 de carnete de munca ce fac obiectul H.G. 1768/2005, cu modificarile si completarile ulterioare, au fost predate pana la 30.06.2009 pentru procesul de scanare 5511 carnete de munca, stabilindu-se dupa primirea instructiunii de lucru nr.758/CM/26.06.2009 o norma saptamanala de lucru de 500 carnete de munca, norma corelata cu personalul si fondul de timp disponibil alocat acestei activitati.

ITM Giurgiu a solicitat SPCLEP Giurgiu codurile numerice personale apartinand titularilor de carnete de munca pentru care nu exista copia actului de identitate, in vederea predarii carnetelor de munca in termenul stabilit de Ordinul nr.98/2006.

Respectarea de catre angajatori a reglementarilor legale privind comisionul datorat cf Legii 130/1999 republicata:

Serviciul Indrumare Angajatori si Angajati comunica Serviciului Control relatii de munca deficientele privind stabilirea si plata comisionului datorat cf. Legii 130/1999 republicata de angajatorii aflati in evidenta; dupa intocmirea inspectiei fiscale, Corpul de control inainteaza documentatia Serviciului Contabilitate. 
In cursul trimestrului 2 a fost implementata aplicatia electronica «carti si contracte.mdb» pentru inregistrarea cu numar generat automat a agentilor economici, contractelor individuale de munca si a statelor de plata depuse de angajatori, aplicatie care contribuie la eficientizarea procedurii de lucru in cadrul serviciului I.A.A.D.R.E.M.E.M.                                                      
  DIRECTOR COORDONATOR,                         DIRECTOR COORDONATOR ADJUNCT,                       

  EC.MUSTĂŢEANU PETRIŞOR                              JR.LUPU-ŞERBAN MARIUS CATALIN
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Adresa:  GIURGIU, B-dul. CFR, Bl. 111, Sc. C parter + mezanin, cod poştal 080127;


Telefon, fax: 0246218754 – Secretariat, Director Coordonator,


0246216747 – Compartimentul relaţii de muncă; 


0246216789 – Compartimentul securitate şi sănătate în muncă


 e-mail: � HYPERLINK "mailto:itm@itmgiurgiu.ro" ��itm@itmgiurgiu.ro�  ; Pagina de Internet: http://www.itmgiurgiu.ro

















