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Comunicat de presa
“Locuri de munca sanatoase pentru toate varstele”.

Inspectia Muncii a desfasurat, in perioada 16.10-20.10.2017, actiuni de control in urma
carora s-au aplicat amenzi in valoare totala de 393.125 de euro, adica 1.807.200 de lei.
Au fost depistate 82 de persoane care desfasurau munca nedeclarata.

in domeniul relatiilor de munci, la nivel national s-au aplicat sanctiuni in valoare de
1.451.700 de lei din care 1.095.000 de lei pentru munca nedeclarata. Tot in fost
efectuate 1.455 controale.

In aceeasi perioada, in domeniul securitatii si sanatatii in munca s-au aplicat amenzi in
valoare de 355.000 de lei. Angajatorii au comunicat catre inspectoratele teritoriale de
munca 92 evenimente care vor fi cercetate de inspectorii de munca. Dintre acestea 61
s-au produs in judetul Hunedoara. Au fost efectuate 1.086 de controale in domeniu.

”Inspectia Muncii isi indeplineste cu perseverenta misiunea de control al aplicarii
corecte si unitare a actelor normative din domeniul sau de competenta, in contextul
obligatiilor ce 1i revin ca organism european, integrat in structurile de dialog si
cooperare ale Uniunii Europene.

Tn acelasi timp, Inspectia Muncii actioneaza pentru asigurarea protectiei sociale a
muncii, in baza prevederilor art. 41 din Constitutia Romaniei, republicata, si, respectiv,
a prevederilor Conventiei Organizatiei Internationale a Muncii nr. 81/1947 privind
inspectia muncii in industrie si comert, si ale Conventiei Organizatiei Internationale a
Muncii nr. 129/1969 privind inspectia muncii in agricultura.

Inspectia Muncii este membra a Asociatiei Internationale a Inspectiilor Muncii si a
Comitetului Tnaltilor Responsabili cu Inspectia Muncii (en.SLIC).

Scopul principal al institutiei este urmarirea indeplinirii obligatiilor legale de catre
angajatori, in domeniul relatiilor de munca, al securitatii si sanatatii in munca, precum
si a celor referitoare la conditiile de munca, apararea vietii, integritatii corporale si
sanatatii salariatilor si a altor participanti la procesul de munca, in desfasurarea
activitatii.

Campania Agentiei Europene pentru Securitate si Sanatate in Munca, locuri de munca
sigure si sanatoase 2016-2017, cu tema “Locuri de munca sanatoase pentru toate
varstele” a fost introdusa in Programul cadru de actiuni al Inspectiei Muncii pentru anul
2017.

Aceasta campanie are la baza constatarile proiectului-pilot al Parlamentului European -
“Munca in conditii mai bune de securitate si sanatate la orice varsta“ 2013-2015,
coordonat de Agentia Europeana pentru Securitate si Sanatate in Munca si vizeaza, in
principal, furnizarea de informatii si promovarea utilizarii unor instrumente simple si
practice pentru angajatori si lucratori in vederea identificarii si gestionarii problemelor
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generate de imbatranirea fortei de munca, fara a se axa exclusiv pe o categorie de
varsta, ci avand in vedere lucratorii de toate varstele.”
Dantes Nicolae BRATU, inspector general de stat.
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