INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA GIURGIU

Comunicat de presa

In a doua jumatate a lunii mai 2017 a intrat in vigoare legea nr. 105 /2017

pentru modificarea si completarea Leqii nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati cu
caracter ocazional desfasurate de zilieri.

Astfel s-au produs modificari la anumite articole si anume:
1. La articolul 4, alineatul (4) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(4) Niciun zilier nu poate presta activitati pentru acelagi beneficiar pe o perioada mai lunga
de 90 de zile cumulate pe durata unui an calendaristic, cu exceptia zilierilor care presteaza
activitati in domeniul cresterii animalelor in sistem extensiv prin pasunatul sezonier al
ovinelor, bovinelor, cabalinelor, precum si activitati sezoniere in cadrul gradinilor botanice
aflate in subordinea universitatilor acreditate; in cazul acestora, perioada nu poate depasi
180 de zile cumulate pe durata unui an calendaristic."

2. La articolul 5 alineatul (2), litera e) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"e) sa plateasca zilierului remuneratia cuvenita, prin orice mijloc de plata admis de lege, la
sfarsitul fiecarei zile; plata remuneratiei se poate realiza cel mai tarziu la sfargitul saptamanii
sau al perioadei de desfasurare a activitatii, respectiv lunar, in situatia in care perioada de
desfagurare a activitatii depaseste 30 de zile, numai cu acordul exprimat in scris de catre
zilier si beneficiar; modalitatea de plata electronica si aspectele care privesc plata
remuneratiei se stabilesc prin normele metodologice de aplicare a prezentei legi."

3. La articolul 8, dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat, alineatul (1), cu
urmatorul cuprins:

"(1M) Pentru zilierii care presteaza activitati in domeniul cresterii animalelor in sistem
extensiv prin pasunatul sezonier al ovinelor, bovinelor gi cabalinelor, Registrul de evidenta a
Zilierilor prevazut la alin. (1) se intocmeste saptamanal.”

In concluzie, zilierii care lucreaza in anumite domenii pot sa@ munceasca chiar mai mult de
90 de zile pentru acelasi beneficiar, potrivit actului normativ ce tocmai a intrat in vigoare. in
plus, cei care muncesc mai mult de 30 de zile intr-un loc pot fi platiti lunar, daca s-au inteles
cu beneficiarul sa primeasca banii altfel decat la finalul fiecarei zile muncite. De asemenea
Registrul de evidenta al zilierilor se v-a intocmi saptamanal intrun anumit domeniu de
activitate.

Reamintim, domeniile din Clasificarea activitatilor din economia nationala in care se
poate presta munca necalificata ocazionala s.a:

. agricultura, vanatoare si servicii anexe — diviziunea 01;

. silvicultura, cu exceptia exploatarilor forestiere — diviziunea 02;

. pescuit si acvacultura — diviziunea 03;

. colectarea, tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase — clasa 3821 si 3811;
. recuperarea materialelor — grupa 383;

. comert cu ridicata al produselor agricole brute si al animalelor vii — grupa 462;

. activitati de organizare a expozitiilor, targurilor i congreselor — grupa 823;
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. publicitate — grupa 731;

. activitati de interpretare artistica — spectacole — clasa 9001, activitati suport pentru
interpretarea artistica — spectacole — clasa 9002 si activitati de gestionare a salilor de
spectacole — clasa 9004;

. activitati de cercetare-dezvoltare in biotehnologie — clasa 7211, activitati de cercetare-
dezvoltare in alte stiinte naturale si inginerie — clasa 7219;

. activitati de cercetare-dezvoltare in stiinte sociale si umaniste — clasa 7220 (sapaturi
arheologice);

. activitati de intretinere peisagistica — plantarea, ingrijirea si intretinerea de parcuri i
gradini, cu exceptia facilitatii de locuit particulare — clasa 8130;

. cresterea materialului saditor — cresterea plantelor ornamentale, inclusiv gazon pentru
transplantare, operatiuni de ingrijire/curatare a pomilor, activitati ale pepinierelor, cu exceptia
celor pentru arbori de padure — clasa 0130;

. activitati ale gradinilor zoologice, botanice si ale rezervatiilor naturale — clasa 9140;

. cresterea si reproductia animalelor semidomesticite si a altor animale — clasa 0149;

. hoteluri si alte facilitati de cazare - diviziunea 55; facilitati de cazare pentru vacante si
perioade de scurta durata — clasa 5520 — tabere de copii (organizate de Ministerul Tineretului
si Sportului, direct sau prin unitatile din subordinea acestuia);

. facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurta durata — clasa 5520 — cabane;

. activitati ale bazelor sportive — clasa 9311;

. activitati ale cluburilor sportive — clasa 9312;

. activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente — diviziunea 5621.

Activitatile de manipulare a marfurilor si cele de curatenie si intretinere vor putea fi prestate
doar in aceste domenii.

Potrivit legii 52/20011- Legea zilierilor, angajatorul are dreptul sa stabileasca
activitatile pe care trebuie sa le desfasoare zilierul, precum si locul si durata executarii
acestora. Totodata, el poate exercita controlul asupra modului de indeplinire a lucrarilor.

in ceea ce priveste obligatiile unui angajator, este util de stiut ca acesta trebuie sa
intocmeasca zilnic un registru in care sa inscrie, in ordine cronologica, zilierii folositi.
Exceptie fac perioadele in care nu se folosesc zilieri.

De asemenea, angajatorii sunt obligati sa inainteze lunar, catre inspectoratul de
munca (ITM), un extras al Registrului de evidenta a zilierilor, mai prevede Legea nr.
52/2011: ,Beneficiarul va inainta lunar, pana cel tarziu la data de 5 a fiecarei luni, catre
inspectoratul teritorial de munca unde isi are sediul, un extras al Registrului de evidenta a
zilierilor continénd inregistrarile din luna precedenta. Transmiterea extrasului se poate face si
pe suport electronic, dupa caz”.

Este de retinut ca zilierii nu pot fi folositi de catre institutiile publice decat daca
acestea sunt autorizate conform legii ( servicii de gospodarire comunala gestionate
direct de consiliile locale, gradinile botanice din subordinea universitatilor,
universitatile, institutele de cercetare, institutiile cu profil muzeal, oficiile judetene de
studii pedologice si agrochimice etc.)si numai pentru activitatile prevazute in prezenta
lege.

Daniela RUSE
INSPECTOR SEF
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