INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA GIURGIU

Nr. 4574 /27.07.2026

ANUNT EXAMEN PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL

in conformitate cu prevederile art. 478 si al art. 479 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 156 din anexa 10 la Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,, Inspectoratul Teritorial de Munca
Giurgiu,organizeaza la sediul institutiei din Giurgiu, b-dul Independentei, bloc 111, sc C,
parter+mezanin , examen de promovare in grad profesional pentru urmatoarea functie publica de
executie:

Nr. Functia Clasa | Grad Structura Functionala Grad
crt publica profesional profesional
detinut dupa
promovare
Consilier Serviciul economic, Resurse umane,
1. achizitii I Principal Logistica, Administrare patrimoniu si | Superior
publice Indicatori statistici

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 479 alin. (1), cu
exceptia literei b), din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza ;

b) sa fi obtinut cel putin calificativul -,,bine” - la evaluarea performantelor profesionale
individuale in ultimii 2 ani de activitate ;

c) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ.

Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca
Giurgiu, de catre candidati in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului, respectiv in
perioada 27.07.2026 - 17.08.2026 inclusiv si contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul resurse umane
in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care promoveaza;

c) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani de activitate;

d) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost
aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

Dosarele de concurs se pot depune la Serviciul Economic, Resurse Umane, Logistica,

Administrare Patrimoniu si Indicatori Statistici din cadrul ITM Giurgiu.

Copiile de pe actele de mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs.




CALENDARUL DE DESFASURARE A EXAMENULUI/CONCURSULUI:

AWN=

Perioada depunere dosare: 27.07.2026 -17.08.2026

Verificare eligibilitate candidat: 18.08.2026 - 24.08.2026

Proba scrisa, in data de 31.08.2026 la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca Giurgiu;
Proba interviu, se va sustine in conformitate cu prevederile art. 103 din anexa 10 la OUG nr.

57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

BIBLIOGRAFIE $I TEMATICA

BIBLIOGRAFIE

TEMATICA

Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.57/2019 Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare

Titlul | si Il ale partii a VI-a Statutul functionarilor publici.
Functia publica si functionarul public. Statutul
functionarilor publici

Legea 202/2002 (**republicata**) privind
egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati

Capitolul | - Dispozitii generale

Capitolul Il - Egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati in domeniul muncii

Capitolul Ill - Egalitatea de sanse si de tratament in ceea
ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si
la informare

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice
cu modificarile si completarile ulterioare;

Capitolul | - Sectiunea 4 cu paragraful 1

Capitolul Il - Sectiunile 1,3,4,5

Capitolul Il - Sectiunea 1 cu paragrafele 1 si 10
- Sectiunea 2 cu paragraful 1

Capitolul IV - Sectiunea 3

Capitolul VI

Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru
aprobarea normelor de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea
contractelor de achizitii publice/acordurilor
cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice cu modificarile si
completarile ulterioare

Capitolul Il - Sectiunea 1 si 4 cu paragraful 1
Capitolul lll cu sectiunea 1 si sectiunea 7 cu paragraful 1

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei din Giurgiu, b-dul Independentei, bloc
111, sc C, parter+mezanin si la secretarul comisiei de concurs, doamna Zuluf Petronela, consilier
Resurse umane, telefon: 0246/218754, e-mail: petronela.zuluf@itmgiurgiu.ro

Afisat in data de 27 iulie 2026, la sediul si pe pagina de internet a Inspectoratului Teritorial de

Munca Giurgiu.
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